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ALLEGATO C 

  

 

COMUNE DI BASCIANO  

Provincia di Teramo 

 

FABBISOGNO DEL PERSONALE – PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2026-2028 

 

 

PROGRAMMA   ANNUALE   ASSUNZIONI 

ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILIE 

 

Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine 

ANNO 2026 
Art.11, comma 4-bis del D.L. n.90 24 giugno 2014: 

Anno 2009: 

 

SPESA TEMPO DETERMINATO  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 15.419,00 

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO 

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 0,00 

CONVENZIONI 
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Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 0,00 

SPESA EX INTERINALE + LSU  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009 Spesa prevista 

€ 97.107,00  

Limite della spesa sostenuta per l’utilizzo di LSU nell’organizzazione delle funzioni e dei 

servizi dell’Amministrazione nell’anno 2009 fatta eccezione per lo svolgimento di attività 

tese alla realizzazione di opere e forniture di servizi di utilità collettiva. 

Spesa prevista 

€ 0,00  

TOTALE SPESA € 112.526,00 

 

Relativamente alle forme di lavoro flessibile si può attingere nei limiti del 100% dell’equivalente spesa sostenuta nel 2009 poiché l'Ente è in regola 

con i vincoli della spesa (art. 1 commi 557-562 legge 296/2006) e a tal fine non devono essere incluse le voci relative agli incarichi ex art. 110, 

comma 1 del D.lgs. 267/2000, al contrario degli incarichi di cui al comma 2 del medesimo articolo i quali rientrano all’interno del limite di spesa.  

 

SOMMA DISPONIBILE ANNO 2026 € 112.526,00 

TOLALE SPESA PREVISTA PER ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2026 €   65.785,00 

DISPONIBILITA’ PER ASSUNZIONI FLESSIBILI RESIDUA ANNO 2026 €   46.741,00 

   

  

    

 
 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 

N. 
CAT. 

POSIZ 

ECON. 

PROFILO PROFESSIONALE PT/FT 
DATA 

ASSUNZIONE 
MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

RETRIBUZIONE 

LORDA + ONERI 
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1 D D2 
AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO TECNICO 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2026 al 

31/12/2026 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 13.350,00 

 

2 D D1 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO AMM.VO-

CONTABILE 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2026 al 

31/12/2026 
ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004 

 

€ 12.800,00 

 

3 D D1 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO AMM.VO-

CONTABILE 

PART-TIME 16,66 % 

(6h) 

dal 01/01/2026 al 

31/12/2026 
Convenzione ex art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 6.400,00 

 

4 D D3 
AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO DI VIGILANZA 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/03/2026 al 

31/12/2026 
ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004 € 12.611,00 

5 C C1 

AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ISTRUTTORE TECNICO 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/02/2026 al 

31/12/2026 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 10.803,00 

 

6 C C1 

AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO/CONTABILE 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/03/2026 al 

31/12/2026 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 9.821,00 

 
TOTALE € 65.785,00 
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PROGRAMMA   ANNUALE ASSUNZIONI 

Assunzioni personale tempo indeterminato 

ANNO 2026 

CAPACITÀ ASSUNZIONALE come da ultimo rendiconto approvato  € 171.092,40 

Incremento del Fondo risorse decentrate parte stabile (art. 14 del DL 25/2025) con delibera di Giunta Comunale n. 71 

del 01/10/2025 

- € 10.000,00 

CAPACITA’ ASSUNZIONALE RESIDUA  € 161.092,40 

 

Non sono previste assunzioni a tempo indeterminato per l’anno 2026 

 

ANNO 2027 

Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine 
Art.11, comma 4-bis del D.L. n.90 24 giugno 2014: 

Anno 2009: 

 

SPESA TEMPO DETERMINATO  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 15.419,00 

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO 

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 0,00 
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CONVENZIONI 

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 0,00 

SPESA EX INTERINALE + LSU  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009 Spesa prevista 

€ 97.107,00  

Limite della spesa sostenuta per l’utilizzo di LSU nell’organizzazione delle funzioni e dei 

servizi dell’Amministrazione nell’anno 2009 fatta eccezione per lo svolgimento di attività 

tese alla realizzazione di opere e forniture di servizi di utilità collettiva. 

Spesa prevista 

€ 0,00  

TOTALE SPESA € 112.526,00 

 

Relativamente alle forme di lavoro flessibile si può attingere nei limiti del 100% dell’equivalente spesa sostenuta nel 2009 poiché l'Ente è in regola 

con i vincoli della spesa (art. 1 commi 557-562 legge 296/2006) e a tal fine non devono essere incluse le voci relative agli incarichi ex art. 110, 

comma 1 del D.lgs. 267/2000, al contrario degli incarichi di cui al comma 2 del medesimo articolo i quali rientrano all’interno del limite di spesa.  

 

SOMMA DISPONIBILE ANNO 2027 € 112.526,00 

TOLALE SPESA PREVISTA PER ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2027 €   71.252,69 

DISPONIBILITA’ PER ASSUNZIONI FLESSIBILI RESIDUA ANNO 2027 €   41.273,31 

   

  

    

 
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 

N. 
CAT. 

POSIZ 

ECON. 

PROFILO PROFESSIONALE PT/FT 
DATA 

ASSUNZIONE 
MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

RETRIBUZIONE 

LORDA + ONERI 
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1 D D2 
AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO TECNICO 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2027 al 

31/12/2027 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 13.350,00 

 

2 D D1 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO AMM.VO-

CONTABILE 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2027 al 

31/12/2027 
ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004 

 

€ 12.800,00 

 

3 D D1 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO AMM.VO-

CONTABILE 

PART-TIME 16,66 % 

(6h) 

dal 01/01/2027 al 

31/12/2027 
Convenzione ex art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 6.400,00 

 

4 D D3 
AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO DI VIGILANZA 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2027 al 

31/12/2027 
ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004 € 15.132,69 

5 C C1 

AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ISTRUTTORE TECNICO 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2027 al 

31/12/2027 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 
€ 11.785,00 

6 C C1 

AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO/CONTABILE 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2027 al 

31/12/2027 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 
€ 11.785,00 

TOTALE € 71.252,69 
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Assunzioni personale tempo indeterminato 

ANNO 2027 

Le assunzioni saranno vincolate alla sostenibilità della spesa di personale rispetto alle entrate correnti del Comune. 

 

ANNO 2028 

Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine 

Art.11, comma 4-bis del D.L. n.90 24 giugno 2014: 

Anno 2009: 

 

SPESA TEMPO DETERMINATO  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 15.419,00 

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO 

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 0,00 

CONVENZIONI 

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 

 

Spesa prevista 

€ 0,00 

SPESA EX INTERINALE + LSU  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009 Spesa prevista 

€ 97.107,00  

Limite della spesa sostenuta per l’utilizzo di LSU nell’organizzazione delle funzioni e dei 

servizi dell’Amministrazione nell’anno 2009 fatta eccezione per lo svolgimento di attività 

Spesa prevista 

€ 0,00  
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tese alla realizzazione di opere e forniture di servizi di utilità collettiva. 

TOTALE SPESA € 112.526,00 

 

Relativamente alle forme di lavoro flessibile si può attingere nei limiti del 100% dell’equivalente spesa sostenuta nel 2009 poiché l'Ente è in regola 

con i vincoli della spesa (art. 1 commi 557-562 legge 296/2006) e a tal fine non devono essere incluse le voci relative agli incarichi ex art. 110, 

comma 1 del D.lgs. 267/2000, al contrario degli incarichi di cui al comma 2 del medesimo articolo i quali rientrano all’interno del limite di spesa.  

 

 

SOMMA DISPONIBILE ANNO 2028 € 112.526,00 

TOLALE SPESA PREVISTA PER ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2028 €   71.252,69 

DISPONIBILITA’ PER ASSUNZIONI FLESSIBILI RESIDUA ANNO 2028 €   41.273,31 

   

  

    

 
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 

N. 
CAT. 

POSIZ 

ECON. 

PROFILO PROFESSIONALE PT/FT 
DATA 

ASSUNZIONE 
MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

RETRIBUZIONE 

LORDA + ONERI 

1 

 

€ 

13.350,00 

 

D2 
AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO TECNICO 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2028 al 

31/12/2028 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 13.350,00 

 

2 

 

€ 

12.800,00 

 

D1 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO AMM.VO-

CONTABILE 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2028 al 

31/12/2028 
ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004 

 

€ 12.800,00 
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3 

 

€ 

6.400,00 

 

D1 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO AMM.VO-

CONTABILE 

PART-TIME 16,66 % 

(6h) 

dal 01/01/2028 al 

31/12/2028 
Convenzione ex art 23 CCNL FL 19-21 

 

€ 6.400,00 

 

4 
€ 

15.132,69 
D3 

AREA DEI FUNZIONARI E.Q. 

FUNZIONARIO DI VIGILANZA 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2028 al 

31/12/2028 
ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004 € 15.132,69 

5 
€ 

11.785,00 
C1 

AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ISTRUTTORE TECNICO 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2028 al 

31/12/2028 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 
€ 11.785,00 

6 
€ 

11.785,00 
C1 

AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO/CONTABILE 

PART-TIME 33,33 % 

(12h) 

dal 01/01/2028 al 

31/12/2028 

ex art 1, comma 557 della Legge 311/2004/convenzione ex 

art 23 CCNL FL 19-21 
€ 11.785,00 

TOTALE € 71.252,69 

 

 

ANNO 2028 

Le assunzioni saranno vincolate alla sostenibilità della spesa di personale rispetto alle entrate correnti del Comune. 

 

 


